Leitbild der Gemeinde Beromiuinster Beromunster




Dieses Leitbild wurde in einem partizipativen Prozess mit der
Bevodlkerung erarbeitet. Aus den in einer Konferenz erarbeiteten
Grundlagen formulierte eine Redaktionsgruppe die Leitsatze. Der
Gemeinderat erganzte es mit Massnahmen und genehmigte das
Leitbild am 22. Oktober 2013. Die Gemeindeversammlung hat am
11. Dezember 2013 davon Kenntnis genommen.
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Praambel/Einleitung

Beromunster ist eine fortschrittliche, lebendige
und familienfreundliche Gemeinde.

FUr den Erhalt unserer guten Gemeinschaft und der hohen
Lebensqualitat sind uns grundlegende Werte und Haltungen
wichtig:

Wir zeigen Respekt gegentber unseren Mitmenschen und
anderen Kulturen.

Wir sind offen fir Visionen und neue Ideen und handeln
verantwortungsbewusst im Sinne kinftiger Generationen.

Wir beteiligen uns aktiv am 6ffentlichen Leben und an der
politischen Meinungsbildung. Dabei zeigen wir Zivilcourage,
stehen fir unsere Uberzeugungen ein und respektieren unter-
schiedliche Ansichten.

Wir bauen eine Gemeindeidentitat auf, respektieren die
Eigenheiten der einzelnen Ortsteile, denken und handeln
Uber die Gemeindegrenze hinaus.




e Wir setzen uns fur eine lebendige Gemeinde
mit starken Ortsteilen ein.

e Wir pflegen die kulturellen Eigenheiten und
den individuellen Charakter der Ortsteile.

e Wir fordern das Leben und Arbeiten im Flecken
und respektieren dessen Zentrumsfunktion.

Massnahmen

e Grundsatze werden im Raumlichen Entwicklungskonzept (REK)
festgelegt.

e |n unseren Instrumenten (Raumliches Entwicklungskonzept,
Kulturleitbild usw.) werden alle Ortsteile berlcksichtigt.

e Fir alle Ortsteile wird eine gute verkehrstechnische
Erschliessung sichergestellt.

o Wir setzen uns fur den Erhalt der guten Infrastruktur ein.

¢ Die Gestaltung des Fleckens wird aktiv angegangen.

Gemeinde und Ortsteile



| ) O O P

Soziales und Gemeinschaft

e Wir setzen auf Eigenverantwortung, Sozial-
kompetenz und persénliches Engagement.

e Wir unterstitzen Jugendliche in der Gestaltung
ihrer Freizeit und bieten Raum zur Entfaltung.

e Wir bieten betagten, behinderten und kranken
Menschen gute Rahmenbedingungen fir die
Einbindung ins Dorfgeschehen. Wir unterstat-
zen sie in ihrer Selbstbestimmung und aktiven
Lebensgestaltung.

Massnahmen

e Wir orientieren uns am Konzept «Leben und Wohnen im Alter».

e Die Strukturen des Pflegewohnheims werden Uberprift.

¢ Dienstleistungsangebote, welche die Selbststandigkeit und
eigene Lebensgestaltung ermdglichen, werden unterstitzt.
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e Wir bewahren und pflegen kulturelle Eigen-
heiten und Traditionen.

e Wir treten fUr eine vielfaltige, zeitgemasse
Kultur ein.

e Wir schaffen gute Rahmenbedingungen fir ein
lebendiges, vielgestaltiges Vereinsleben und
unterstlitzen die Aktivitaten der Ortsvereine.

e Wir setzen uns ein far Freiwilligenarbeit und
die Jugendférderung der Vereine.

Massnahmen

e Erarbeitung eines Kulturkonzepts: definiert Zielsetzungen,
Angebote und Vernetzung.

e Aktive Kommunikation mit den Vereinen: Vereinsprasidenten-
konferenz.

e Zielgerichtete Vereinsunterstitzung: Vereinsbeitrage
(Verordnung Uber die Vereinsforderung), Raumlichkeiten,
Einbindung in Anlasse der Gemeinde.

e Ehrenamtliche und freiwillige Arbeit wird wertgeschatzt und

. anerkannt (u.a. Innovations- und Forderpreis der Gemeinde
Kultur und Vereine Berominster)



e Wir setzen uns fur den Bildungs- und Kantons-
schulstandort Beromunster ein.

e Wir bieten allen ein qualitativ hochstehendes,
breites Bildungsangebot.

¢ Die Anliegen der einzelnen Ortsteile werden
miteinbezogen.

Massnahmen

e Eine vorausschauende Schulraumplanung wird laufend Uberpriift
und bedurfnisgerecht angepasst.

e Bestrebungen zur Erhaltung der Kantonsschule werden unterstitzt.
Politischer Einfluss auf kantonaler Ebene wird genutzt.

e Wir nutzen Synergien und pflegen eine gute Zusammenarbeit mit
der Kantonsschule.

e Das schulische Angebot wird im «Leistungsauftrag der Schule
Beromunster» definiert.

¢ Eine Gemeinde-, Schul- und Pfarreibibliothek wird angestrebt.

e Gemeinderat und Schulpflege pflegen eine gute Zusammenarbeit.

¢ Die Musikschule Michelsamt wird als Teil der Bildung und der Kultur
anerkannt. Gemeinsame Aktivitaten mit der Volksschule werden
aktiv angegangen.

¢ Die Angebote einer professionellen, ausserfamilidren Betreuung und
Forderung fir Kinder im Vorschulalter werden ideell unterstiitzt.



Natur und Landschaft

e Wir tragen Sorge zur Landschaft und den Nah-
erholungsgebieten. Dabei respektieren
wir die Lebensraume wildlebender Tiere und
seltener Pflanzen.

e Wir engagieren uns fur intakte und vernetzte
Lebensraume.

e Wir erhalten unsere zusammenhangende
landwirtschaftlich gepragte Kulturlandschaft.

Massnahmen

¢ In Umwelt- und Naturschutzfragen werden zielgerichtete
Plattformen errichtet und wo nétig Strukturen geschaffen.
Die Einsetzung einer Umweltkommission wird geprift.

¢ Im Raumlichen Entwicklungskonzept (REK) werden Natur-
und Freihalteraume definiert.

e Umsetzung des Vernetzungsprojekts unter Koordination von
Okologie und Okonomie.



Siedlungsentwicklung und Wohnen

Wir vertreten ein massvolles, qualitatives
Wachstum, das 6kologisch und 6konomisch
vertretbar ist.

Wir achten auf landschaftsvertragliche Einglie-
derung und Gestaltung beim Bauen.

Wir respektieren die Siedlungsgrenzen, gehen
sorgsam mit dem Boden um und setzen auf
verdichtetes Bauen.

e Wir messen der Wohnqualitat hohe Prioritat zu.

Massnahmen

e Grundsdtze und Konkretisierungen werden im Raumlichen
Entwicklungskonzept (REK) festgelegt und in der Ortsplanung
umgesetzt.

e Der Ortskern «Flecken» wird neu gestaltet und seine Zentrums-
funktion wird gestarkt.



Wirtschaft

Wir schaffen gute Rahmenbedingungen fur
Unternehmungen aus allen Wirtschaftszweigen
(KMU, Landwirtschaft, Dienstleistungen).

Wir erméglichen nachhaltige Innovation in
Betrieben.

Wir unterstitzen eine nachhaltig produzierende
Land- und Forstwirtschaft.

Wir férdern die Produktion und den Absatz von
regionalen Produkten und Dienstleistungen.

Massnahmen

¢ Regelmassige Kontaktpflege mit Unternehmungen und mit
dem Gewerbeverein.

e Flr den Immobilienmarkt werden Plattformen angeboten.

e Wir unterstltzen das Ortsmarketing, beteiligen uns am Projekt
Regionale Entwicklung (PRE) und an der Entwicklung einer
Ubergeordneten Marke.



Umwelt und Energie

e Wir gehen haushalterisch und umweltschonend
mit Ressourcen um.

e Wir fordern das Bewusstsein fir 6kologisches
Bauen und den Einsatz energieeffizienter
Technik. Dabei Gbernimmt die Gemeinde eine
Vorbildfunktion.

e Wir setzen uns fur den Schutz der Bevélkerung
vor unverhaltnismdassigen Immissionen ein.

Massnahmen

e Das «Energiestadt»-Label wird angestrebt.

e Bei Neuanlagen zur Strassenbeleuchtung wird der Einsatz
moderner Techniken (LED) verlangt.

e Weitere Anschlisse von Gemeindeliegenschaften an Fern-
warmeverbunde werden geprdift.

¢ Die Schaffung eines verbraucherfreundlichen und umwelt-
gerechten Sammelhofes wird unterstitzt.

e Flr emissionsverursachende Veranstaltungen werden klare
Auflagen gemacht.



e Die Sicherheit fur alle Verkehrsteilnehmer hat
far uns hohen Stellenwert.

e Wir setzen uns fur die Reduktion von Emissionen
(Larm, Abgase usw.) ein.

e Wir setzen uns fur gute OV-Anbindungen ein.

e Wir férdern den Langsamverkehr (Velo, Fuss-
ganger) und setzen uns fur sichere Schulwege
ein.

Massnahmen

e Der Verkehrsrichtplan wird Uberarbeitet, Sicherheitsaspekten
wird ein hoher Stellenwert beigemessen.

¢ In Neubaugebieten werden verkehrsberuhigende und fuss-
gangerfreundliche Massnahmen verlangt.

¢ Das Schulwegkonzept wird Uberarbeitet.

e Eine Gesamtplanung fur den Offentlichen Verkehr (OV) wird
erarbeitet.

o Wir setzen uns im Regionalen Entwicklungstrager (RET) fur
Massnahmen zur OV-Optimierung ein.

MOblIltat und Verkehr ¢ Die Parkplatzsituation wird optimiert. Eine Parkplatzbewirt-

schaftung wird angestrebt.




e Wir streben nach einem gesunden Gleichgewicht
von Steuern und Leistungen.

e Wir gehen sorgsam mit den finanziellen Mitteln
um, entscheiden kostenbewusst, ohne dabei die
Lebensqualitat massgeblich zu beschneiden.

Massnahmen

e Wir halten die Verschuldung unter dem kantonalen Mittel.

¢ Mit einer laufenden Finanz- und Aufgabenplanung steuern wir
den Finanzhaushalt.

e Wir prifen Projekte kritisch, nutzen Synergien und trennen
Machbares vom Winschbaren, Finanzierbares von Nichtfinan-
zierbarem.



Behorden und Verwaltung

e Die Gemeindebehdrden arbeiten voraus-
schauend, strategisch, sachbezogen und kosten-
bewusst.

e Die Verwaltung handelt kompetent, effizient,
kunden- und dienstleistungsorientiert.

¢ Die Gemeinde kommuniziert aktiv und trans-

parent.

Massnahmen

¢ Arbeitsablaufe sind beschrieben und werden laufend optimiert.

e Wir orientieren laufend im Anzeiger Michelsamt «BeromUnster
aktuell» sowie auf der Homepage und im Anschlagkasten Uber
Aktualitaten.

¢ Verwaltungsmitarbeitende und Gemeinderate sind offen far
Anliegen.



e Wir pflegen eine konstruktive Zusammenarbeit
mit den umliegenden Gemeinden.

e Wir beteiligen uns aktiv in den regionalen
Gremien und vertreten unsere Interessen selbst-
bewusst.

Massnahmen

e Als Mitglied in regionalen und kantonalen Gremien steuern
wir mit.

e Eine Vertretung im Kantonsrat wird angestrebt.

e Der Austausch und die Zusammenarbeit mit Behorden-
vertretungen von Nachbargemeinden werden gelebt.

Region und Zusammenarbeit




e Wir setzen uns ein fur den Erhalt der 6ffent-
lichen Sicherheit.

e Bei ausserordentlichen Ereignissen gewahr-
leisten wir professionelle und rasche Hilfe und
stehen einander solidarisch bei.

Massnahmen

o Wir setzen uns fir den Erhalt des Polizeipostens ein.

e Unsere Feuerwehr ist einsatzbereit, gut ausgebildet und
ausgeruUstet.

¢ Notfallkonzepte werden laufend aktualisiert.

e Massnahmen zur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
werden laufend Gberpriift und angepasst.



